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Qualitätsleitbild 
 

Die Schule Bremgarten versteht sich als lernende, entwicklungsfähige Organisation, in wel-

cher das Wohl des Kindes im Mittelpunkt steht. 

 

Schulkultur 

- Die Beziehung zwischen allen an der Schule Beteiligten ist durch eine positive Grundhal-

tung, gegenseitigen Respekt und Wertschätzung geprägt. 

- Alle Beteiligten tragen zu einer Schulkultur bei, die eine hohe Arbeitszufriedenheit und eine 

angenehme Schulatmosphäre ermöglichen. 

- Alle Beteiligten tragen Sorge zu den materiellen Ressourcen. 

 

Unterricht 

- Die Unterrichtsplanung bietet Raum für verschiedene Unterrichtsmethoden sowie für fä-

cher- und klassenübergreifende Projekte. 

- Die Lehrpersonen fördern und fordern Eigenverantwortung, Selbständigkeit in Denken und 

Handeln sowie Offenheit der Lernenden. 

- Die Lehrpersonen prüfen und beurteilen die Schülerinnen und Schüler stufengerecht, lern-

zielorientiert, transparent und nachvollziehbar. 

 

Schulleitung 

- Die Schulleitung kommuniziert transparent und fördert ein Klima der gegenseitigen Wert-

schätzung und Akzeptanz. 

- Die Schulleitung führt kooperativ, unterstützt und fördert die Lehrpersonen. 

 

Zusammenarbeit 

- Gemeinsame Anlässe und Projekte sind ein wichtiger Bestandteil unserer Schulkultur. 

- Die Schule fördert die konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern und anderen Partnern. 

 

Infrastruktur 

- Die Schule verfügt über genügend und zeitgemäss eingerichtete Unterrichts- und Gruppen-

räume und hat Aussenanlagen, die eine ganzheitliche Entwicklung ermöglichen. 

 


